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CONSEJO PARA LA GESTION Y EL DESEMPENO INSTITUCIONAL
ACUERDO No. 001 del 5 de octubre de 2017

Por el cual se adopta el Reglamento de Funcionamiento del Consejo para la Gestion y Desempeiio
Institucional, creado mediante el Decreto 1499 de 2017

EL CONSEJO PARA LA GESTION Y EL DESEMPENO INSTITUCIONAL

En ejercicio de sus facultades legales y, en especial, las conferidas en el Decreto 1499 de 2017,
ACUERDA

Articulo 1. Objeto del Consejo para la Gestion y el Desempefio Institucional. E| Consejo para la
Gestion y el Desempefio Institucional - CGDI es una instancia de apoyo al Presidente de la Republica
en la direccion del Sistema de Gestién.

Articulo 2. Conformacién del Consejo. Segin lo dispuesto en el articulo 2.2.22.1.3 del Decreto
1083 de 2015, el CGDI estara conformado asi:

1. El Director del Departamento Administrativo de la Funcién Publica o su delegado, quien lo
presidira

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico o su delegado

El Ministro de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones o su delegado

El Director del Departamento Administrativo de |a Presidencia de la Republica o su delegado
El Director del Departamento Nacional de Planeacién o su delegado

El Director del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica o su delegado

El Director del Archivo General de la Nacién o su delegado

El Director de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente o su
delegado

9. ElDirector de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado o su delegado

10. El Contador General de la Nacién o su delegado
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Paragrafo 1. La delegacion debera hacerse por escrito y recaer en servidores publicos del nivel
directivo, pertenecientes a las areas técnicas responsables de las politicas de gestion y desempefio
de cada entidad, diferentes a los Jefes de |as Oficinas de Control Interno y de Planeacion.

Paragrafo 2. A las sesiones del Consejo se convocara al Secretario de Transparencia de la
Presidencia de la Replblica como invitado permenente.

Articulo 3. Funciones del Consejo. Segin lo dispuesto en el articulo 2.2,22.1.4 del Decreto 1083
de 2015, el CGDI cumplira las siguientes funciones:
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1. Coordinar y gestionar las actividades necesarias para el correcto funcionamiento del Sistema de
Gestion.

2. Proponer politicas, hormas, herramientas, métodos y procedimientos en materia de gestion y
desempefio institucional.

3. Definir los criterios de evaluacion y seguimiento de las politicas de gestion y desempefio

institucional, buscando la simplificacion y racionalizacion de reportes de informacion y

requerimientos para su implementacion y operacion.

Adoptar los criterios diferenciales para la operacion de las politicas de gestion y desempefio.

Proponer estrategias de articulacion y coordinacion de las entidades que lo integran, con el fin de

fortalecer el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG y evitar la colision de competencias

y la duplicidad de funciones.

6. Presentar al Consejo de Ministros, por lo menos una vez al afio o cuando el Presidente de la
Repiblica lo solicite, los resultados de la evaluacion de la gestién y el desempeiio de las
entidades.

7. Presentar al Gobierno Nacional recomendaciones para la adopcion de politicas, estrategias 0

acciones para mejorar la gestion y el desempefio institucional de las entidades y organismos del

Estado.

Proponer estrategias para la debida operacion de MIPG.

Evaluar el logro de los objetivos de MIPG y del cumplimiento permanente de sus principios.

0. Promover la investigacion en materia de gestion institucional y la identificacion de buenas

practicas susceptibles de ser replicables en las entidades y organismos publicos.

11. Cumplir las funciones de la Comision Intersectorial del Servicio al Ciudadano de que trata el
Decreto 2623 de 2009.

12. Cumplir las funciones del Grupo de Racionalizacion y Automatizacion de Tramites -GRAT,
establecidas en el articulo 2.2.24.4 del Decreto 1083 de 2015.

13. Adoptar su reglamento de funcionamiento.
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Articulo 4. Secretaria Técnica. Segun lo dispuesto en el segundo paragrafo del articulo 222214
del Decreto 1083 de 2015, la Secretaria Técnica del Consejo sera ejercida conjuntamente por la
Funcion Publica, a través de la Direccién de Gestion y Desempeiio Institucional, y las entidades
lideres de politica, dependiendo de los temas a tratar en cada sesién del Consejo.

Articulo 5. Funciones de la Secretaria Técnica. Seran funciones de la Secretaria Técnica las
siguientes:

1 Convocar a las reuniones, remitiendo oportunamente el orden del dia y los documentos a discutir
0 aprobar.

2 Coordinar la preparacion y presentacion al Consejo de los documentos de trabajo que sirvan de

soporte a sus decisiones.

Coordinar la logistica para el adecuado desarrollo de las sesiones.

Hacer seguimiento a los compromisos, acuerdos y responsabilidades que surjan o se den en las

sesiones del Consejo.

5 Recibir las propuestas presentadas por los miembros del Consejo y darles el tramite

correspondiente.

Elaborar las actas de las sesiones del Consejo.

Las demas que le asigne el Consejo que correspondan a la naturaleza de la Secretaria Técnica.
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Articulo 6. Sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo. El Consejo sesionara de manera
ordinaria por lo menos dos veces al afio, en la fecha, hora y lugar que determine la Funcion Publica,
y de manera extraordinaria cuando las circunstancias lo ameriten, por solicitud de cualquiera de los
miembros del Consejo.

La agenda de las sesiones ser4 coordinada por la Secretaria Técnica con las entidades lideres de
politica dependiendo de los temas a tratar. Las sesiones seran presenciales, sin perjuicio de la
posibilidad de adelantar sesiones virtuales cuando las circunstancias asf lo ameriten.

Paragrafo. La Secretaria Técnica deberd convocar a las sesiones ordinarias del Consejo, por lo
menos con cinco (5) dias habiles de antelacién a la fecha prevista y debera ir acompafiada de Ia
agenda a tratar.

Articulo 7. Quorum. El Consejo podr deliberar con la mitad mas uno de sus integrantes y, las
decisiones se adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes a la reunién. En cualquier caso, es
indispensable que el lider de politica correspondiente, o su delegado, asista a la sesién del Consejo
en la que se tomen decisiones acerca de su politica. De lo contrario, debera reprogramarse la sesién.

Si convocado de manera ordinaria o extraordinaria, el Consejo no adelanta la reunién por falta de
quorum, la Secretaria Técnica citara a una nueva reunién que se llevara a cabo dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes a la convocatoria inicial,

Articulo 8. Actas. De cada una de las sesiones se levantara un acta, la cual sera firmada por la
Secretaria Técnica. Las actas contendran una relacion sucinta de los temas fratados, personas que
intervinieron y compromisos adquiridos, entre otros.

Paragrafo. Las decisiones del Consejo seran comunicadas por la Secretaria Técnica para que cada
entidad en el marco de sus competencias disponga lo necesario para el cumplimiento de las mismas.

Articulo 9. Comités Técnicos. Para el desarrollo de sus funciones, el Consejo conformara comités
tecnicos de caracter permanente o temporal que atiendan asuntos concretos o especificos sobre las
politicas de gestion y desempefio contempladas en MIPG. Los comités temporales durarén el tiempo
establecido por el Consejo para el cumplimiento de las tareas encomendadas.

Los comités técnicos se reuniran cuando lo estimen pertinente y estaran integrados por profesionales
expertos en los asuntos especificos a desarrollar ¥ que tengan la competencia para emitir lineamientos
técnicos o juridicos de cada una de las politicas de gestion y desempefio contempladas en MIPG.
Cada comité tendra un coordinador, designado de entre sus miembros y de sus reuniones se
elaborara un acta o ayuda de memoria.

Articulo 10. Funciones de los Comités Técnicos. Seran funciones de los Comités Técnicos las
siguientes:

1 Recomendar al Consejo las acciones para articular planes, proyectos e iniciativas para la

adecuada implementacién de MIPG.
2 Desarrollar lineamientos que fundamentaran las politicas de gestion y desempefio.

L
modelo integrade
' ']m 'da’lwl»dﬂn
¥ gestion



_ ®du DNP::

(@) PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA (® FUNCION PUBLICA MINHACIENDA

e, VO — Lo ARCHIVO
DANE (s hl'mlm i [I A Nackral ¢ Delens GENERAL
Paa b v gl “hintieta 321 Eutadn D 1A NATIY
3P Tt Colombia Campro Eicinmns = COLOMEBIA

CONTADURIA

3 Disefiar metodologias e instrumentos para el fortalecimiento de las politicas de gestion y
desempefio.

4 Investigar y compartir experiencias exitosas que sean replicables en las entidades publicas
vinculadas a temas de su competencia.

5 Asesorar a los comités sectoriales e institucionales de gestion y desempefio para promover la
implementacién de las politicas que lideran.

6 Articular y unificar criterios entre los lideres de politica para una implementacion y evaluacion
integral de MIPG.

7 Disefiar propuesta de los criterios de evaluacion y seguimiento al cumplimiento de las politicas
de gestién y desempefio, para estudio y aprobacién del Consejo.

8 Estudiar necesidades y requerimientos de las entidades obligadas para adecuar politicas y
lineamientos metodolégicos formulados.

Articulo 11. Actos del Consejo para la Gestién y el Desempefo Institucional. Los actos del
Consejo para la Gestion y el Desempefio Institucional en los que se adopten decisiones
se denominaran acuerdos y llevaran la firma del presidente del Consejo y la del Secretario Técnico.
Los actos de tramite y de comunicacién se denominaran ci rculares.

Articulo 12. Modificaciones al Reglamento de Funcionamiento. E| presente reglamento se podra
modificar a solicitud de una tercera parte de los integrantes del Consejo y su modificacién sera
aprobada por la mayoria simple de los asistentes.

Articulo 13. Vigencia. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacion.

Dado en Bogota, a los 05 dias del mes de octubre de 2017.

{JIANA CABALLERO DURAN
PRESIDENTE DEL CONSEJO
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