FICHA TECNICA REPORTES TERRITORIALES

@ FUNCION PUBLICA

Con el apoyo de:

10 0022 02

NOMBRE DEL REPORTE

CARACTERIZACION DEL EMPLEO PUBLICO (Hojas de vida
y Bienes y Rentas)

SECTOR

Funcién Publica

ENTIDAD SOLICITANTE

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA

DEPENDENCIA RESPONSABLE

Direccién de Empleo Publico

MEDIO DE CONTACTO (para Soporte)

Presencial, Chat, Telefénico, Correo electrénico

MECANISMO DE RETROALIMENTACION

Informe de resultados, Asesoria

UTILIZACION DE LA INFORMACION

Analisis sectorial, Analisis poblacional, Definir la
asistencia técnica, Formulacion de Politica Publica

Contar con informacidn del empleo publico, en relacion
con estructuras y plantas de personal, servidores

OBIJETIVO publicos y contratistas, de todas las entidades publicas
de orden nacional y territorial. Brindar a la ciudadania la
informacién de las personas que t

NORMA Ley 909 de 2004 Decreto 1083 de 2015

PERIODICIDAD Bianual

TEMATICAS DE LA INFORMACION

Empleo publico y bienes y rentas

SECTORES DE LA INFORMACION

Fortalecimiento Institucional, Ninguno

GRUPO POBLACIONAL

Ninguno

MECANISMO DE REPORTE

Sistema de Informacidn (en linea)

URL

0

RESPONSABLE DE DILIGENCIARLO

Administracion Central (Alcaldia o Gobernacion),
Entidades Adscritos y/o vinculados

Fuente del reporte: Encuesta realizada por el proyecto de simplificacién de reportes (DNP con el apoyo de USAID, y

la Funcidn Publica), entre agosto y septiembre 2017




